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Wir suchen Sie als Kaufmann für Versicherungen und Finanzen (m/w/d)! 

 

Sie wollen 1 von 40 und nicht 1 von mehreren 1000 sein? Sie wollen ein dynamisches Arbeitsumfeld und nicht für alles einen Antrag 

stellen müssen? Dann führen Sie Ihre Karriere jetzt bei Robert Schüler fort! 

 

Mit insgesamt 40 Mitarbeitern gehört die Robert Schüler Gruppe zwar schon zu den führenden inhabergeführten 

Versicherungsmaklern in Deutschland, hat aber noch den Charme eines familiären Unternehmens mit flachen Hierarchien und 

unkomplizierten Kommunikationswegen. 

 

Wir betreuen neben mittelständischen und großen Unternehmen aus der Industrie, auch Privatkunden über alle 

Versicherungssparten des privaten Breitengeschäfts. Ein freundliches und engagiertes Team von Versicherungsexperten gewährleistet 

so eine optimale Beratung und Betreuung unserer Kunden. 

Zur Verstärkung unserer Kraftfahrzeugkundenabteilung suchen wir Sie als neues Teammitglied! 

Ihre Aufgabenbereiche 

 Mit Kompetenz und Engagement beraten Sie eigenverantwortlich die vielfältigen Wünsche unserer Privat – 

und Firmenkunden. 

 Sie erstellen aus der umfangreichen Kfz-Produktpalette Angebote und bieten individuelle Lösungen an. 

 Dabei überzeugen Sie im unmittelbaren Kundenkontakt und nutzen digitale Beratungstools. 

 Sie sichern unseren Kundenbestand und bauen diesen durch gezielte Marktbearbeitung weiter aus. 

 Außerdem organisieren und koordinieren Sie das Tagesgeschäft und spezielle Vertriebsmaßnahmen. 

Das bringen Sie mit: 

 Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann für Versicherungen und 

Finanzen (m/w/d).  

 Sie haben bereits erste Berufserfahrungen gesammelt und möchten den nächsten Karriereschritt machen. 

 Sie haben Freude an der Beratung sowie eine klare Kundenorientierung. 

 Sie sind eine kommunikationsstarke Persönlichkeit mit souveränem Auftreten. 

 Sie besitzen den richtigen Mix aus Empathie und Zielstrebigkeit. 

 Und Sie haben Lust und Freude in einem mittelständischen Betrieb mit „Hands-On Mentalität“ mitzuwirken 

Was wir bieten: 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem branchengerechten Gehalt 

 Abwechslungsreiche Aufgaben und die Möglichkeit, aktiv die Zukunft des Unternehmens zu gestalten 

 Verantwortung für den eigenen Aufgabenbereich in einem motivierten und sympathischen Team 

 Arbeitszeitmodelle, die eine flexible Einteilung der Arbeitszeit ermöglichen 

 Mobiles Arbeiten und Vertrauensarbeitszeit 

 Eine strukturierte Einarbeitungsphase, in der Sie das Unternehmen von Grund auf kennenlernen 

 Erholung durch sechs Wochen Jahresurlaub und Sonderurlaub für bestimmte Ereignisse 

 Weitere Benefits wie ein bezuschusstes Mittagessen, Seminare und ein bezuschusstes HVV-Ticket und 

betriebliche Altersvorsorge 

 Einen Arbeitsplatz im Herzen von Altona mit direktem Anschluss an die S-Bahn 

 Getränke, frisches Obst und den schönsten Blick über Hamburg! 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe frühestmöglichen Eintrittstermins. 

Kontakt: Natalia Vidal, personal@robertschueler.de, Telefon 040/30 68 09 41 


