
Geschäftsführer (m/w/d) – Geschäftsbereich Touristik 

Unternehmen: VVDG Versicherungsmakler GmbH 

Standort: Hamburg 

Eintritt: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Über uns 

Über 40 Jahre Erfahrung im Touristiksektor, machen die VVDG zu einem der 

versiertesten Versicherungsmakler auf diesem Gebiet. Ob Luftfahrt, Seefahrt oder auf Schienen: 

Die VVDG ist sich der Risiken hundertprozentig bewusst – und kann deshalb mit 

Versicherungsangeboten für Unternehmen der Touristikbranche aufwarten, die das gesamte 

Risikospektrum umfassen – von der Haftpflicht- über die Insolvenzversicherung bis zu 

Reisepaketen. 

Unser Ziel ist es, unseren Kunden weltweit mit innovativen Lösungen Sicherheit und Service auf 

höchstem Niveau zu bieten. Zur Verstärkung unseres Führungsteams suchen wir eine erfahrene 

Persönlichkeit, die unser Reiseversicherungsgeschäft strategisch und operativ weiterentwickelt. 

Ihre Aufgaben 

• Gesamtverantwortung für den Geschäftsbereich Touristik 

• Entwicklung und Umsetzung von Wachstumsstrategien sowie neuen Produktideen 

• Steuerung der Bereiche Vertrieb, Marketing und Kooperationen mit Reiseveranstaltern 

und Partnern 

• Verantwortung für Budget, Ergebnis und die Einhaltung regulatorischer Anforderungen 

• Führung und Weiterentwicklung des Teams sowie Förderung einer leistungsorientierten 

Unternehmenskultur 

• Repräsentation des Unternehmens gegenüber Geschäftspartnern und Verbänden 

Ihr Profil 

• Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Position im Versicherungsbereich, idealerweise 

mit Schwerpunkt Touristik 

• Tiefes Verständnis für Versicherungsprodukte, regulatorische Rahmenbedingungen und 

Markttrends 

• Unternehmerisches Denken, strategische Kompetenz und ausgeprägte 

Führungsqualitäten 

• Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick und hohe Kundenorientierung 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit internationalen Partnern und digitalen 

Vertriebskanälen 

Wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle Position mit großem Gestaltungsspielraum 

• Attraktives Vergütungspaket und Zusatzleistungen 

• Ein dynamisches Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

• Die Möglichkeit, die Zukunft unseres Reiseversicherungsgeschäfts aktiv mitzugestalten 



Interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 

des frühestmöglichen Eintrittstermins an den Head of Human Resources, Anja Kiehne 

anja.kiehne@hbc.insure 
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